
ตั้งไว� จ	ายจริง

จัดการศึกษาด�านสังคมศาสตร� 2,772,900.00   1,073,956.92      

(สาขาวิทยาการจัดการ)

1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  มี.ค. 2563 815,000.00     410,874.42        

   1.1 พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 280,000.00      273,448.80         1.บัณฑิตดี มีคุณภาพ - 1.นักศึกษามีความพึงพอใจ √ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   1.2 วัดผลประเมินผลและแนวการสอน 87,000.00        28,962.62           2. ความพร6อมสิ่งสนับสนุนการเรียนการ

สอน

- 2.ทุกรายวิชาส9งแนวการสอนและผล

ประเมินการสอนตามกําหนด

√ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   1.3 ส9งเสริมทักษะความเป;นเลิศทางวิชาการ 58,000.00        17,200.00           3.แนวการสอน มคอ.3,4และ มคอ.5,6 1.มีระบบและกลไกส9งเสริมสนับสนุนพัฒนาบัณฑิต

ให6มีทักษะของศตวรรษที่ 21 จํานวน 1 ระบบ

3.นักศึกษาได6เข6าร9วมการแข9งขันตอบ

ป>ญหาทางการบัญชีกับสภาวิชาชีพ

บัญชีฯ

√ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   1.4 เตรียมฝAกและฝAกประสบการณBวิชาชีพงานสหกิจ

ศึกษา

150,000.00      91,263.00           4.นักศึกษาเข6าร9วมกิจกรรม/แข9งขันทาง

วิชาการ

1. มีแผนจัดการเรียนรู6และบูรณาการกับการทํางาน 

จํานวน 1 แผน                                              

      2.มีโครงการ/กิจกรรมการเรียนรู6และบูรณาการ

กับการทํางานจํานวน 1 โครงการ                        

     3.หลักสูตรที่นักศึกษามีส9วนร9วมในการสร6าง

นวัตกรรม จํานวน 8 หลักสูตร

√ ผู6ช9วยคณบดี 

   1.5 พัฒนาอุปกรณBการศึกษาระบบสารสนเทศและ

สภาพแวดล6อมการเรียนรู6

200,000.00      -                    มีความพร6อมสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน - จัดซื้อวัสดุซ9อมบํารุงครุภัณฑB

คอมพิวเตอรBประจําห6องปฏิบัติการ

√ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   1.6 การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 40,000.00        -                    มีหลักสูตรที่ได6รับการรับรองมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษา

1.หลักสูตรที่ได6รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาในระดับดี จํานวน 10 หลักสูตร

อยู9ระหว9างกระบวนการปรับปรุง

หลักสูตรบัญชี เศรษฐศาสตรB นิเทศ

ศาสตรB และหลักสูตรบัณชีมหาบัณฑิต

√ รองวิชาการ

2. พัฒนาส	งเสริมกิจกรรมนักศึกษาและทํานุบํารุง  มี.ค. 2563 200,000.00     40,000.00          รองกิจการนักศึกษา

ศิลปวัฒนธรรม

   1.โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม9 14,000.00        -                    1.ระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษา 1.มีแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกาจํานวน 1 แผน 1. มีระบบและกลไกการพัฒนา

นักศึกษา

√

   2. โครงการส9งเสริมสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีไทย 20,000.00        -                    2.มีโครงการ/กิจกรรมการพัฒนานักศึกษาจํานวน 5 

โครงการ

2.นักศึกษาได6รับการพัฒนาทักษะ √

แบบติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจําป:งบประมาณ พ.ศ. 2563  ณ สิ้นไตรมาส 2

หน	วยงาน คณะวิทยาการจัดการ

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ



ตั้งไว� จ	ายจริง

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ

   3. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม9 40,000.00        -                    2.กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 3.มีระบบ/กลไกในการส9งเสริมและสนับสนุนการทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป;นไทย 1 ระบบ

3. มีการบูรณาการร9วมกันทุกหลักสูตร √

   4. พิธีบวงสรวงพระพิฆเนศ 20,000.00        -                    3.กิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 4.มีแผนงานการส9งเสริม และสนับสนุนการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและความเป;นไทย โครงการตามแนว

พระราชดําริ จํานวน 1 แผน

4. มีจํานวนผู6เข6าร9วมกิจกรรมอย9าง

น6อย ร6อยละ 80

√

   5. โครงการส9งเสริมประชาธิปไตยเลือกตั้งประธานสโมสร 1,000.00         -                    4.จํานวนผู6เข6าร9วมกิจกรรม 5.มีโครงการ/กิจกรรมที่มีการส9งเสิรมและสนับสนุน

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป;นไทย 

จํานวน 1 แผน

 √

   6. โครงการนักศึกษาใหม9 สักการะ พระยาพิชัยดาบหัก 

ไหว6สาฯ

30,000.00        -                    6.มีโครงการ/กิจกรรมที่มีการบูรณาการงานด6าน

ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัย 

หรือการบริการวิชาการ จํานวน 8 โครงการ

√

   7. โครงการกีฬาหางนกยูงสB 40,000.00        40,000.00           

   8. โครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัย 5,000.00         -                    

   9. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 10,000.00        -                    

   10. โครงการพัฒนาศักยภาพผู6นํานักศึกษา. 20,000.00        -                    

3. พัฒนาบุคลากรและการจัดการความรู�  มี.ค. 2563 600,000.00      183,118.00          

   3.1 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 400,000.00      183,118.00          1.ระบบและกลไกพัฒนาบุคลากร 1.แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 

จํานวน 1 แผน

 1.บุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุนได6รับการพัฒนาอย9างน6อยปN

ละ1ครั้ง

√ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   3.2 พัฒนาบุคลากรเข6าสู9ตําแหน9งทางวิชาการ 200,000.00      -                    2.บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนมี

แผนพัฒนารายบุคคลร6อยละ 100

 รองคณบดีฝ.ายงิชาการ

3.โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาย

วิชาการและสายสนับสนุน จํานวน 2 โครงการ

4.บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนที่ได6รับการ

พัฒนาศักยภาพร6อยละ 100

5.บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนมีแนว

ปฏิบัติที่ดีในการปฏิบัติงาน จํานวน 2 ผลงาน

 



ตั้งไว� จ	ายจริง

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ

4. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  มี.ค. 2563 40,000.00        6,810.00             ผู6ช9วยคณบดี            

 งานประกันคุณภาพ

40,000.00        6,810.00             1.ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 1.ระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินงานประกัน

คุณภาพของหลักสูตร จํานวน 1 ระบบ

 - คะแนนประกันคุณภาพได6เพิ่มขึ้น √

2.แผนประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 1 แผน

3.รายงานผลการดําเนินงานการประกันคุณภาพ

ระดับหลักสูตรจํานวน 2 ครั้ง

4.รายงานผลการดําเนินงานการประกันคุณภาพ

ระดับคณะจํานวน 1 ครั้ง

5.ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับ

คณะมีคะแนน 3.51 ขึ้นไป

 6.แผนพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ

คณะจํานวน 1 แผน

  

5. พัฒนาสาขาวิชาและหลักสูตร  มี.ค. 2563 326,000.00     35,431.00           รองคณบดีฝ.ายวิชาการ

   5.1 กิจกรรมเสริมหลักสูตรบริหารธุรกิจ  1.การประกันคุณภาพหลักสูตร 1.แผนพัฒนานักศึกษาทักษะด6านการใช6ภาษาอังกฤษ

จํานวน 1 แผน

1. ทุกหลักสูตรผ9านการประกัน

คุณภาพการศึกษา

√  

                1) สาขาการตลาด 43,000.00        -                    2.มีกิจกรรมส9งเสริม/พัฒนาคุณลักษณะ 2.แผนพัฒนาทักษะด6านดิจิทัล จํานวน 1 แผน 2.ทุกหลักสูตรมีกิจกรรมส9งเสริม

คุณลักษณะทุกสาขาวิชา

√

                2) สาขาธุรกิจบริการ 53,000.00        26,672.00           นักศึกษาตามสาขาวิชา 3.โครงการ/กิจกรรมพัฒนาทักษะด6านภาษาอังกฤษ

จํานวน 1 โครงการ

3.มีการบูรณาการทุกหลักสูตร √

                3) สาขาการบริหารทรัพยากรมนุษย� 36,000.00        2,160.00             3.มีการบูรณาการการเรียนการสอน 

บริการวิชาการ

4.โครงการ/กิจกรรมทักษะด6านดิจิทัลจํานวน 1

โครงการ

√

                4) สาขาการเปEนผู�ประกอบการ 10,000.00        -                    วิจัยและ/หรือทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 5.โครงการ/กิจกรรที่ส9งเสริมให6นักศึกษามีทักษะเป;น

ผู6ประกอบการรุ9นใหม9 (Starup) จํานวน 1โครงการ

√

                5) สาขาคอมพิวเตอร�ธุรกิจ 48,000.00        5,600.00             4.หลักสูตรที่ได6รับการพัฒนา/ปรับปรุง 6.หลักสูตรที่มีนักศึกษาเข6าร9วมโครงการ/กิจกรรม

จํานวน 8หลักสูตร

√

   5.2  กิจกรรมเสริมหลักสูตรบัญชี 85,000.00        999.00                



ตั้งไว� จ	ายจริง

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ

   5.3 กิจกรรมเสริมหลักสูตรเศรษฐศาสตร� 15,000.00        -                    

   5.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 36,000.00        -                    

6. สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  มี.ค. 2563 576,900.00     306,619.50        

   6.1 การบริหารจัดการเร9งด9วนคณะ 150,000.00      28,230.00           1.ระบบและกลไกการบริหารจัดการ 1.ระบบและกลไลการบริหารคณะจํานวน 1ระบบ 1.มีการบริหารจัดการตามกลยุทธBและ √ รองคณบดีฝ.ายบริหาร

   6.2 การบริหารงานประชุม 50,000.00        23,996.00           2.แผนกลยุทธBระดับคณะจํานวน 1แผน พันธกิจของคณะที่สอดคล6องกับ √  

   6.3 งานบริหารสํานักงานคณบดี 231,900.00      188,749.50         3.แผนกลยุทธBการเงินจํานวน 1แผน มหาวิทยาลัย √

   6.4 ค9าสาธารณูปโภค 65,000.00        60,000.00           4.แผนปฎิบัติการประจําปNจํานวน 1แผน √

   6.5 ประชาสัมพันธBส9งเสริมเอกลักษณBและอัตลักษณBของ 80,000.00        5,644.00             5.แผนบริหารความเสี่ยง จํานวน 1 แผน √

6.รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

จํานวน 2ครั้ง

*

7.รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงบประมาณราย

ไตรมาสจํานวน 4ครั้ง

*

8.รายงานผลการบริหารความเสี่ยงจํานวน 1 ครั้ง *

7. สนับสนุนหน	วยจัดการงานวิจัย  มี.ค. 2563 70,000.00       42,390.00          รองคณบดีฝ.ายวิชาการ

    7.1 โครงการจัดการความรู6 25,000.00        -                    1.งานวิจัย การเผยแพร9 1.ระบบและกลไกงานวิจัยงานสร6างสรรคBและ

นวัตกรรมจํานวน 1 ระบบ

 √

    7.2 โครงการสนับสนุนร9วมประชุมวิชาการและนําเสนอ

ผลงานวิจัย

45,000.00        42,390.00           2.มีเครือข9ายการวิจัย 2.ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถ

นําไปใช6ประโยชนBจํานวน 1ระบบ

 - เข6าร9วมนําเสนอบทความงานวิจัย 

มรภ.สุราษฎรBธานี 10-14 ธ.ค.62 โดย

 อ.สมเกียรติ จิระวงศBเสถียรและทีม

√

3.ระบบและกลไกการนําผลงานวิจัยหรืองาน

สร6างสรรคBหรือนวัตกรรมไปใช6ประโยชนBในการพัฒนา

ผู6เรียนหรือชุมชนจํานวน 1ระบบ

 -อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองคB

ความรู6ด6านการวิจัยจ.นครปฐม 14-17

 ม.ค. 63 โดยผศ.ศรีไพร สกุลพันธB

และทีม

√

4.ระบบและกลไกการคุ6มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรือ

งานสร6างสรรคBที่นําไปใช6ประโยชนBจํานวน 1 ระบบ

 -ร9วมเป;นเจ6าภาพและนําเสนอผลงาน

ทางวิชาการระดับชาติ มรภ.เทพสตรี 

12-14 ก.พ.63โดย ดร.ฐิติวรดา แสง

สว9าง และทีม

√



ตั้งไว� จ	ายจริง

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ

5.งบประมาณวิจัยหรืองานสร6างสรรคBที่ได6รับการ

สนับสนุนต9อคนต9อปNจํานวน 25,000บาท/คน

√

6.เครือข9ายที่มีส9วนร9วมในการดําเนินงานพันธกิจ

สัมพันธBของคณะจํานวน 3 เครือข9าย

√

7.ชิ้นงานวิจัยงานสร6างสรรคBหรือนวัตกรรมที่นําไปใช6

ประโยชนBต9อชุมชน สังคมและท6องถิ่นจํานวน4ชิ้นงาน

√

8.โครงการ/กิจกรรมที่มีการบูรณาการพันธกิจสัมพันธB

จํานวน 2โครงการ

√

9.รายวิชาที่มีการบูรณาการพันธกิจสัมพันธBจํานวน8

รายวิชา

√

10.ชุมชนเปZาหมายที่ได6รับการพัฒนาอย9างต9อเนื่อง

จํานวน 1ชุมชน

√

11.ค9าคะแนน1ผลรวมถ9วงน้ําหนักผลงานวิจั้ยหรือ

งานสร6างสรรคBที่ได6รับการตีพิมพBเผยแพร9ต9อหลักสูตร

√

12.โครงการ/กิจกรรมที่ส9งเสริมสนับสนุนวิสาหกิจ

ชุมชนและผู6ประกอบการใหม9 จํานวน 1โครงการ

√

13.วิสาหกิจชุมชนและผู6ประกอบการใหม9ที่ได6รับการ

พัฒนา1วิสาหกิจ

√

14.แผนจัดการความรู6 1 แผน √

8. สนับสนุนบริการวิชาการ  มี.ค. 2563 145,000.00     48,714.00          

8.1 โครงการพันธกิจสัมพันธBเพื่อการถ9ายทอดความรู6สู9สังคม 50,000.00        -                    1.การให6บริการวิชาการภายในและภายนอก 1.ระบบและกลการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนา

ท6องถิ่นชุมชนหรือสังคมจํานวน 1ระบบ

√ รองคณบดีฝ.ายวิชาการ

8.2 โครงการประชุมเครือข9ายความร9วมมือทางวิชาการ

ระหว9างคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ9ม

ภาคเหนือ

95,000.00        48,714.00           2. ประชุมเครือข9ายความร9วมมือทาง

วิชาการระหว9างคณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ9มภาคเหนือ

2.แผนบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท6องถิ่น ชุมชน 

หรือสังคมจํานวน 1แผน

 - ร9วมประชุมเครือข9ายความร9วมมือ

ทางวิชาการ มรภ.พิบูลสงคราม 13 

ธ.ค. 62                                     

      -ประชุมเครือข9าย มรภ.เพชรบูรณB

 6-7 ก.พ.63

√

  



ตั้งไว� จ	ายจริง

แผนงาน / โครงการ วันเดือนป:ที่

ดําเนินการสําเร็จ
งบประมาณ ตัวบ	งชี้ความสําเร็จของโครงการ ค	าเปBาหมาย ผลการดําเนินงานตามค	าเปBาหมาย บรรลุ / ไม	

บรรลุ

ผู�รับผิดชอบ

2,772,900.00   1,073,956.92      

จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  มี.ค. 2563 63,931.00        16,351.00           

1. บริหารจัดการระดับบัณฑิตศึกษา 59,910.00        13,801.00           1.บุคลากรได6รับการพัฒนา ส9งเสริมทาง

วิชาการอย9างน6อยปNละ 1 ครั้ง

1.มีโครงการ/กิจกรรมนอกหลักสูตรที่บริการ

นักศึกษาและศิษยBเก9า จํานวน 1โครงการ

   √ รองคณบดีฝ.ายวิชาการ

2.นักศึกษามีความพึงพอใจต9อการบริหาร  

จัดการงานบัณฑิตศึกษา

2. จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 3,521.00         2,550.00             1.มีเอกสารประกอบการเรียนการสอน

2.จัดเวทีให6นักศึกษาในการนําเสนอผลงาน  

ทางวิชาการ

3.ความพึงพอใจในกระบวนการจัดการเรียน  

การสอนของนักศึกษาที่มีต9อหลักสูตร

3. ค9าสาธารณูปโภค 500.00            -                    ค9าแสตมป[  

63,931.00       16,351.00          

2,836,831.00   1,090,307.92      

94.74

หมายเหตุ

            จํานวนตัวบ9งชี้ของแผนปฏิบัติ

ราชการประจําปNงบประมาณที่บรรลุ                         จํานวนตัวบ9งชี้ของ

แผนปฏิบัติราชการประจําปNงบประมาณ50*100/53

รวมจํานวนตัวบ9งชี้ความสําเร็จของโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปNงบประมาณ 2563  ทั้งสิ้น    53   ตัวบ9งชี้      บรรลุ  50   ตัวบ9งชี้

ร6อยละของการบรรลุเปZาหมายตามตัวบ9งชี้ของแผนปฏิบัติราชการ ประจําปNงบประมาณ 2563  คิดเป;น   =       

                  

ร�อยละของการบรรลุเปBาหมายตามตัวบ	งชี้ของแผนปฏิบัติราชการ ประจําป:งบประมาณ 2563    =


